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INDICE DE COMPETITIVIDAD DE LA

REGION MOQUEGUA

PUESTO 2 (7.6)
» PBlreal per capita-S/ 52,261
« Acceso al credito - 38.6%

PUESTO 4 (6.9)

+ Acceso a electricidad, agua 'y
desague - 84.6%

« Red viallocal pavimentada o
afirmada - 56.9%

« Continuidad en la provision de
agua - 20.9

PUESTO 4 (7.8)

«  Desnutricion cronica - 2.9%
 Prevalencia de anemia - 28.5%
«  Vacunacion - 58.3%
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PUESTO 1 (6.8)

Ejecucion de la inversion publica - 68.0%
Percepcion de la gestion publica regional - 23.9%
Victimizacion por hechos delictivos - 15.5%

PUESTO 2 (6.9)
« Brecha de genero en
ingresos laborales - 44.5%
* Fuerza laboral educada - 43.9%

STO 2 (8.6)

Rendimiento escolar satisfactorio en primaria - 22.9%
Rendimiento escolar satisfactorio en secundaria-19.5%
Colegios con los tres servicios basicos - 60.1%

Colegios con acceso ainternet - 68.1%
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ALIANZA DE LA CUADRUPLE HELICE

Estado / Sector Privado / Academia / Sociedad Civil Organizada

Mejorar la competitividad y promover la reducciéon de brechas de cobertura y calidad
en la provisidon de bienes y servicios publicos prioritarios, para elevar el desarrollo socio
econdmico de Regidn Moguegua .

« Organismos publicos y

+ Gobierno Nacional, Regional y Academia privados de investigacion,
Local ciencia y tecnologia,

universidades. etc.

* Asociaciones de SOC'eCd,a,TI Sector + Grandes empresas, pymes,
empresarios, . v . emprendedores, clusters,
profesionales, Organizada Privado efc.

consumidores, etc.
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MODELO DE GESTION
DE LA AGENDA COMPETITIVIDAD REGIONAL

ELABORAR la Agenda
de Competitividad
Regional

DEFINIR el Portafolio
de proyectos de

inversion
FASE~DE FASE DE
DISENO DISERAR o EJECUCION
3 estrategia de cierre
de brechas Sostenida en un
Modelo de

PRIORIZAR Gobgrnalnzk? ,clj.e la
2 los Pilares cuadruple helice
Estratégicos
1 REALIZAR el

Diagndstico
del territorio

nnnnnnnnnnnnnnnn




RESULTADOS ESPERADOS
AGENDA DE COMPETITIVIDAD REGIONAL

1. Reduccidon anemia y DCI,
acceso al paquete integrado
de servicios

4. Mejora de la cadenas productivas
priorizadas, incremento de ingresos

©)

211

5. Acceso a financiamiento
adicional para proyectos de
desarrollo

2. Mejora en los niveles de
rendimiento escolar y calidad
educativa

6. Mejora del indice de desarrollo
Humano (IDH) — Salud, educacion,
economia

3. Reduccidén de brechas acceso
a servicios bdsicos

/. Entre otfros a priorizar
' . en la fase de diseno
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ALGUNAS INICIATIVAS
PREVISTAS EN LA AGENDA DE
COMPETITIVIDAD DE LA
REGION MOQUEGUA
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SERVICIO OPORTUNO Y DE CALIDAD

Asegurar que los menores Operar apropiadamente Realizar sinergias con
de 1-5 anos tengan acceso los establecimiento |-4 con los programas actuales
al Paquete Infegrado de todos los servicios en cada de complementacién
SeIVICIOS una de las provincias. alimentaria.

Reducir la anemia y Ampliar la oferta de Mejorar la
fomentar la lactancia servicios de salud de conectividad digital
materna exclusiva. calidad en zonas y promover la

altoandinas. telemedicina

2t MOQUEGUA
GOBHERNOS REGIONALES



EDUCACION

Y /N

SERVICIO OPORTUNO Y DE CALIDAD

Acceso digital y
servicio de TICS.

Incremento del
acceso de las lIEE al
paquete integrado de
servicios.

EEEEEEEEEEEEEEEEEEE

Incremento del
desempeno educativo,
en primaria y
secundaria.

Acompanamiento y
mejora de
competencias del
docente, con énfasis
en el dmbito rural

Impulso de la Formacion
tecnoldgica superior para el
sector industrial y servicios
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Educacion
inclusiva



GESTION DE CADENAS PRODUCTIVAS DEL
SECTOR AGROPECUARIO, PESCA Y ACUICULTURA

, GESTION
MEJORA GENERACION EMPRESARIAL,

TECNOLOGICA DE VALOR COMERCIAL
AGREGADO Y FINANCIERA

GESTION
DE CADENA
PRODUCTIVA

GESTION
DE RECURSOS
NATURALES

Asegurando la Mejora de la gestion Fortalecimiento Incremento del Mejora de las
sostenibilidad y y capacidades de los procesos valor agregado, capacidades de
reduciendo la productivas de adaptacion, modernizacion y gestion empresarial,
vulnerabilidad asegurando la extension y transformacion comercial y
sanidad, calidad e transferencia de tecnoldgica financiera de las
inocuidad de los tecnologia empresas
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FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE V[ [
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INNOVACION Y DESARROLLO REGIONAL "o

Dos Pilares del
Sistema de o~
s / INNOVACION
EN SOFTWARE
Politicas y programas de
apoyo a las necesidades
del sector privado

INNOVACION

EN HARDWARE
Desarrollo de nueva
infraestructura basada
en la innovacion

a |\ - Educacién y Formacion
de personal técnico
. - Apoyo tecnoldgico (I+D+l)
%\ - Apoyo empresarial a las
. Pymes

- Parques industriales
- Tecno parques

- Investigacion,
Desarrollo e
Innovacion (I+D+l)
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DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO /Al pesponsabi

UTILIZAR

* Inversion de Capital Humano
en Investigacion, Desarrollo e
Innovacion

Empleo de expertos
extranjeros especilizados
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NUTRIR

Formacion de trabajadores
en el puesto de trabajo
Formacion de personal
técnico / industrial
Formacidén de profesionales
acorde a las necesidades
de la demanda

Mogquegua - Perti 2024

GESTIONAR

Pronostico de tendencia
de mano de obra en
industrias innovadoras
Becas de formacién
tecnoldgica

Incentivos para la
formacion



MECANISMOS PARA FINANCIAR LA AGENDA DE COMPETITIVIDAD
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MECANISMOS

DE FINANCIAMIENTO

1. Diseno y asistencia técnica para la implementacion del modelo de
gestion.

« Financiamiento de las empresas del sector privado Minero energético.

2. Ejecucion de planes, programas y proyectos de la Agenda de
Competitividad

« Financiamiento privado complementario para estudios, expedientes
técnicos u ofros de corte estratégicos

« Recursos para ejecucion de proyectos de entidades del nivel central.
« Fondos concursables.

« Inversion privada, Asociacion Publico Privada, entre ofros

el 2%
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